CiTTA
DI ANDRIA

Decreto Sindacale n. 1027 del 19/12/2022

Oggetto: Nomina del Titolare dell'Organismo Indipendente di Valutazione in

forma monocratica
IL SINDACO

Premesso che:

- con deliberazione n. 18 del 12 giugno 2019, assunta con i poteri della Giunta
Comunale, il Commissario Straordinario ha adottato il nuovo “Regolamento per
Pistituzione ed il funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.).
Approvazione”, prevedendo la costituzione dell’O.LV. in forma monocratica;

- con decreto commissariale n. 859 del 19.09.2019 veniva nominato come Titolare

dell'O.I.V. monocratico del Comune di Andria il prof. dott. Bruno Carapella;

- la durata dell'incarico veniva stabilita in anni 3 (TRE) con decorrenza dalla data di

insediamento dello stesso O.I.V., avvenuta il 24 ottobre 2019;
Preso atto che:

- Pincarico dell’O.LV. nominato con decreto commissariale n. 859 del 19.09.2019 ¢
cessato alla data del 07.12.2022, in virtu del decreto sindacale n. 1023 del 21.10.2022
con il quale ¢ stata stabilita una proroga per giorni 45 ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 3, comma 1, del Decreto Legge 16 maggio 1994, n. 293, convertito dalla Legge
15 luglio 1994, n. 444;

- nelle more, i1 Comune di Andria ha posto in essere tutte le procedure
normativamente previste, in coerenza con gli atti di programmazione contabile
dell'Ente, per procedere alla nomina del nuovo Organismo Indipendente di

Valutazione;

- in particolare, con Determinazione Dirigenziale n. 3942 del 15.11.2022 ¢ stato
approvato lo schema di avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata

all'acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina dell'Organismo



Indipendente di Valutazione della performance in forma monocratica ai sensi degli

artt. 14 e 14 bis d.Igs. n. 150/2009 e ss.mm.ij;

- il suddetto avviso & stato pubblicato, in data 16.11.2022, sul Portale delle
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica e sul sito istituzionale del
Comune di Andria, nella Sezione “Bandi di Selezione” dell’Albo Pretorio online,
nonché nella Sezione “Amministrazione Trasparente” - Sottosezione di I livello
“Bandi di Concorso”, con lindicazione del termine del 30.11.2022 per la

presentazione delle manifestazioni di interesse;

- le domande pervenute nel termine previsto dall’avviso sono state esaminate, ai soli
fini dell'accertamento della completezza della documentazione e della sussistenza dei
requisiti richiesti per l'ammissione alla selezione, a cura della Segreteria Generale e

successivamente trasmesse al Sindaco;
Dato atto che

- il Sindaco ha provveduto alla valutazione comparativa dei curricula e delle relazioni
pervenute, in conformita a quanto disposto dall’art. 8 dell’avviso di selezione

pubblica;

- all’esito, ha stabilito di rinnovare Pincarico di Titolare dell’OIV monocratico del
Comune di Andria al prof. Bruno Carapella ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 14

bis, comma 3, del D. Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii.;

Tutto cio premesso,

Visti:

- il nuovo Regolamento per listituzione ed il funzionamento dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (O.1.V.). in forma monocratica, approvato dal Comune

di Andria con D.C.S., assunta con i poteri della Giunta Comunale, n. 18/2019;
- 1l decreto commissariale n. 859 del 19.09.2019;

- 1l decreto sindacale n. 1023 del 21.10.2022;

-laD.D. n. 3942 del 15.11.2022 ed il relativo avviso di selezione pubblica;

-1l D. Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii.;

- il D.M. 6 agosto 2020;



DECRETA

1) di rinnovare l’incarico di Titolare dell'O.LV. in composizione monocratica del
Comune di Andria il prof. Bruno Carapella (C.F.: CRPBRN59C03A783]), nato a
Benevento il 03/03/1959, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 14 bis, comma 3, del

D. Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii.;

2) di dare atto che il compenso da erogarsi al suindicato Titolare & pari a € 12.000,00
lordi, oltre IVA, CAP, oneri ed accessori, ove dovuti, oltre al rimborso delle spese
eventualmente sostenute, le quali dovranno essere indicate in modo analitico e
attestate, con idonea documentazione fiscale (c.d. rimborso pie di lista), giusta

D.C.S. n. 18 del 12/06/2019;

3) di stabilire in anni 3 (TRE) la durata del presente incarico con decorrenza dalla
data di insediamento dello stesso O.I.V., che dovra avvenire entro e non oltre il 31

dicembre 2022, in applicazione dell’art. 4 dell’avviso di selezione pubblica;

4) di notificare il presente atto al prof. Bruno Carapella, nonché al Segretario
Generale, dott.ssa Rosa Arrivabene, ed al Dirigente del Servizio Risorse Umane e
del Servizio Programmazione Economico - Finanziaria del Comune di Andria,

dott.ssa Grazia Cialdella, ognuno per l'assunzione dei provvedimenti conseguenti;

5) di pubblicare il presente decreto sul Portale della Performance del Dipartimento
della Funzione Pubblica e sul sito istituzionale del Comune di Andria nella
Sezione “Amministrazione Trasparente” - Sottosezione di I livello “Bandi di
Concorso”, nonché nella Sottosezione diI livello “Personale” - Sottosezione di II

livello “OIV”.

I1 Sindaco

zovanna Brun






