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DECRETO SINDACALE n. 819 del 14/03/2019
Il Sindaco

Oggetto: Proroga incarico dirigenziale Settore VI al dott. Sabino Fusiello dal
16.03.2019 fino alla conclusione delle procedure per il conferimento di un incarico a
tempo pieno e determinato per anni uno di n.1 posto di dirigente finanziario, ai sensi
dell'art.110, comma 1, D.lgs. n.267/2000 e s.m.i.

Premesso che:

— con con proprio Decreto Sindacale n. 811 del 15.11.2018, e per tutte le motivazioni
ivi contenute si ¢ proceduto a conferire l'incarico dirigenziale al dott. Sabino
Fusiello, Dirigente del Settore Programmazione Economica Finanziaria e
Patrimonio della Provincia Barletta Andria Trani, quale Dirigente di questo
Comrune del Settore VI Programmazione Economica Finanziaria ~ Tributi
Politiche Corunitarie - Partecipazioni Societarie Servizio Risorse Umane, per
n.18 ore settimanali con decorrenza dal 16.11.2018 e per la durata di mesi 4;

— con successivo Decreto Sindacale n. 812 del 19.12.2018 cosi come confermato dal
Decteto Sindaca.e n. 814 del 28.12.2018 e per tutte le motivazioni ivi contenute, il
Servizio Risorse Umane facente parte del Settore VI veniva affidato ad interim alla
dott.ssa Ottavia Matera dal 19.12.2018 e sino a nuovo provvedimento;

— con determinazione dirigenziale n. 987 del 6.3.2019 questa Amministrazione ha
approvato l'avviso di selezione per il conferimento di un incarico a tempo pleno e
determinato per anni uno di n.1 posto di Dirigente Finanziario, ai sensi
dell'art.110, comma 1, D.Lgs. n.267/2000 e s.m.i. con scadenza il 18.03.2019;

— per garantire lz continuitd dell'attivitd amministrativa, 1'Amministrazione ha
chiesto alla Provincia Barletta Andria Trani con propria nota prot. n. 24589 del
13.02.2019, la proroga dell'assegnazione temporanea ex art. 30, comma sexies,
D.Lgs. n.165/2C01 e s.m.i. del Dirigente del Settore Finanziario, dott. Sabino
Fusicllo fino alla conclusione della procedura citata;

— con nota del 14/03/2019 acquisita al protocollo comunale con il n. 25040
pervenuta dalle alla Provincia Barletta Andria Trani si esprimeva parere favorevole
alla proroga dell'assegnazione temporanea ex art. 30, comma sexies, D.Lgs.
n.163/2001 e s.m.i. del Dirigente del Settore Finanziario, dott. Sabino Fusiello,
secondo quanto richiesto; :

Ritenuto alla huce di quanto sopra esposto di dover provvedere alla proroga
dell'incaricc dirigenzialz al dott. Sabino Fusiello, Dirigente del Settore Programmazione
Economica Finanziariz e Patrimonio della Provincia Barletta Andria Trani, quale
Dirigente d: questo Comune del Settore VI, per n.18 ore settimanali con decorrenza dal
16.03.2019 ‘ino alla conclusione delle procedure per il conferimento di un incarico a
tempo pieno e determinato per anni uno di n.1 posto di Dirigente Finanziario, ai sensi
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dell'art.110, comma 1, d.lgs. n.267/2000 ¢ s.mi. con l'attribuzione del relativo incarico
dirigenziale.

Visti;

gli artt. 50, comma 10 e 107 D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle
Leggi sull’ Ordinamento degli Enti Locali”s ‘
il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

I'art. 43 dello Statuto Comunale;

l'art. 25 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

Tanto premesso ed esposto,

DISPONE

per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati, richiamati e
ritrascritti

2)

per garantire la continuitd dell'attivitd amministrativa dell'Ente, la proroga
dell'assegnazione temporanea ex art. 30, comma sexies, D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.
al dott. Sabino Fusiello, Dirigente del Settore Programmazione Economica
Finanziaria e Patrimonio della Provincia Bat, quale Dirigente di questo Comune
del Settore VI, per n. 18 ore settimanali con decorrenza dal 16.03.2019 fino alla
conclusione delle procedure per il conferimento di un incarico a tempo pieno e
determinato per anni uno di n.1 posto di dirigente finanziario, ai sensi dell'art.110,
comma 1, dlgs. n. 267/2000 e s.m.i., con l'attribuzione del relativo incarico
dirigenziale;

di dare atto che I'incarico dirigenziale ad acta e ad interim per il Servizio Risorse
Umane, facente parte del Settore VI rimane attribuito alla dott.ssa Ottavia Matera,
secondo quanto disposto con propri decreti-sindacali n. 812 del 19.12.2018 e n. 814
del 28.12.2018, fino a nuovo provvedimento;

di notificare il presente atto all'interessato, al Segretario Generale, all'O1vV, al
Servizio Risorse Umane per i successivi adempimenti di competenza.

di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell'Ente, alla
sezione “Amministrazione Trasparente”.

Andria, li 14/03/2019

s 0
avv. Nicdla GINO



